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 :  ההוראהיעדי 

מרכזית,   התפתחותית  משימה  היא  עובד'  כ'אדם  הפרט  של  ומספק  משמעותי  חיים  סגנון  בניית 

הניצבת בפני אתגרים רבים בעולם העבודה המשתנה בעידן הנוכחי. המרחב החינוכי נתפס פעמיים  

רבות כמנותק מעולם העבודה על אף מקומו המרכזי בהתפתחות הקריירה של הפרט לאורך חייו.  

עצות ויועצים חינוכיים ישנו תפקיד חשוב ביצירת הרצף ההתפתחותי בחיי הפרט ובתהליכים  ליו

של הבניית משמעות בתחומי חיים שונים )כגון לימודים, עבודה ופנאי(. הקורס יאפשר ללומדים  

בעבודתם   היישומי  ההיבט  בחינת  תוך  קריירה  בהתפתחות  מרכזיות   מושגיות  מסגרות  להכיר 

ית. דגש מיוחד יושם על מאפייני התפתחות הקריירה של צעירים בחברות  מגוונות  חינוכ- הייעוצית

 תרבותית. לאור זאת, מטרת הקורס היא לסייע למשתתפים:

להכיר גישות מרכזיות בתחום התפתחות קריירה תוך הבנת התהליך של עיצוב הזהות  .1

 המקצועית לאורך החיים.  

 לנתח את הקשר בין ההתנסויות במרחב החינוכי להתפתחות הפרט כ'אדם עובד'.    .2

לבחון כיצד היבטים תרבותיים ומשפחתיים מעצבים תהליכי הבניית קריירה ומה   .3

 התערבות בהקשר החינוכי.   משמעותם בפיתוח תוכניות

 
 פרשיות לימודים:

 

 נושאי הקורס:

 הגדרה ושורשים היסטוריים    -התפתחות קריירה •

 גישת ה'הכוונה המקצועית'  •

 תיאוריות התפתחות  •

 עולם העבודה המשתנה    •



 הפרדיגמה הקונסטרוקטיביסטית  •

 

 אקספלורציה וזהות  •

 היבטים בינאישיים ותרבותיים בהתפתחות קריירה   •

 . וחינוך לקריירה גישות לייעוץ קריירה •

 

 
 דרישות והרכב ציון הקורס

 

 חובה  - נוכחות והשתתפות פעילה •

   40% -הגשת תרגילי ביניים •

 60% -הגשת עבודה מסכמת  •

 

 :דגשים בעת קורונה

יתכנו שינויים באופן ההוראה בהתאם למצב הקורונה באותה העת ובכפוף    -אופן ההוראה בקורס 

 להחלטות הממשלה, האוניברסיטה ולשיקול דעת המחלקה.
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